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Encargada y ubicada mediante Articulo 1 de la Resolucién No. 03272 del 15 de octubre de
2019, hasta por e término de seis (6) meses en una vacante temporal en el empleo de
PROFESIONAL AERONAUTICO Il NIVEL 32 GRADO 27 ubicados en el Grupo de
Representacion Judicial dé la Oficina Asesora Juridica de la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil.

Para el efecto toma posesish del encargo ante la Directora de Talento Humano de |3 Unidad

Administrativa Especial de Aeronautica Givil Y presenta juramento.

"Jura usted ante el pueblo de Colombia e invocando la proteccion de Dios, cumplir los deberes que le
impone la constitucion Y las leyes, apficando con honestidad, justicia y equidad las normas
aeronduticas, para contribuir a la constitucién de una moderna y eficiente adminisiracion, que sea
soporte del desarrollo econdmico del pals.

(Juramento del Posesionado)

Si asf lo hiciere, Dios v Ia patria os o premien, y si no él y ella os lo demanden”.

Mé&m&@m

Firma del éﬂ«idor publico ' Firma de quien posesiona

Propard: Diana Marcala Serrano Espinosa / Contratisia - Grupe Carrem Adminisirativa
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*Por fa cual se hace un ©MCAargo a una servidora pliblica de Carrera Administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Chvil -AEROCIVIL-"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPEGIAL PE
AERONAUTICA CIVIL — AEROCIVIL-

En ejercicio de las facultades que le confiere e Decreto 260 de 2004, medificado
mediante Decreto 823 de 2017, los articulos 2y 23 del Decrato 790 de 2005, ¢!
articute 2.2.20,1.2 del Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO;

Que el artfcuio 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece ef Sistema
Espectfico de Carrera Adminisirativa en fa Unidad Administrativa Especial de Asrongutica
Civil, Aerocivil”, sefiala:

El términe de duracién del encarge o del nombramiento provisional o transitorio no podra
ser superior a seis (6) meses.”,

Que asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. ¥2.2.5.3.3. del Decreto 1083 da 201 5, modificados
por el Decreto 648 de 2017, establecieron:

“Articulo 2.2.5.3.1, Provision de las vacanclas definitivas. {...)

Migniras se surte el procese de selgccidn, el empleo do carrera vacanie de manera definitiva
podré proveerse iransitoriamente a través de las tiguras def encargo o def nombramisnto
provisional, en los términos sefialados en ia Ley 908 de 2004 y en ol Decreto-ley 760 de
2005 o en las dfsposiciones que regulen os sistemas especificos de carrara,
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Continuacién de Ja Resolucion: “Por la cual se hace un encargo a una servidora publica de Carrera
Administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil -AEROCIVIL-"

(...}
Articulo 2.2.6.3.3. Provisién de las vacancias temporales. (...}

Las vacanles lemporales en empleos ds carrera podrdn ser provislas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveeras mediante encargo con
emplaados ds carrera. {...}"

Gue mediante Auto de fecha 5 de mayo de 2014, proferido por el Honorable Consejo de
Estado, se suspendié provisionalmente apartes del Decreto 4968 de 2007 y la Ciroular
005 de 2012 de la Comision Nacional de! Servicio Civil. En consecuencia, a través de la
Circular 03 de 2014, la CNSC eslablecio:

“...) que, a partir del 12 de junio de 2014, no otorgard aulorizaciones para proveer
transitoriamente los empleos de carrera a iravés de encargo o nombrarniento provistonal,
mientras la suspansion provisional ordenada por el Consejo de Estado continde vigente

(-]

En consecuencia, todas aquellas entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004 y aquellas
gtie se encueniran provistas de normas apficables a Jos sistemas especificos de carrera,
tiene ef deber de dar estricto cumplimiento a lo normado en los ariculos 24 y 25 de la
niormatividad citada y a las reqlas especiales de cada sistema {...)” (Subrayado fuera de
texto).

Que el Grupo de Carrera Administrativa de la Direccion de Talento Humano con base en
la informacién suministrada por las dependencias competentes de la Entidad y los
aplicativos consultados para tal fin, adelanté el Estudio de Verificacion de Requisitos para
otorgamiento de encargo en los empleos Profesional Aeronautico lll Nivel 32 Grado 27
uibicados en el Grupo de Representacion Judicial de la Oficina Asesora Juridica.

Que la Direccion de Talento Humano procedié a publicar el Estudio de Verificacion de
Requisitos en mengion el dia 01 de cctubre de 2019, otorgando tres (3) dias habiles a los
servidores publicos de la Entidad, para interponer reclamaclones en contra de los
resultados publicados.

Que una vez en firme sl cotrespondiente estudio, se esfablecid que el derecho
preferencial al encargo en uno de los empleos Profesional Aerondutico || Nivel 32 Grado
27, corresponde al servidor piblico, con derechos de Carrera Administrativa que se
relaciona a confinuacion;

ié . curALE | EMPLED GUE
CEDULA | NOMBRES Y APELLIDOS GARGO TITULAR REQUISTOS EMPLEQ A PROVEER LIBERA
20581203 LUZ MARINA Auxifiar IV Nivel 13 Grado gl Profesional  Aeroniutico 1| | Auxiliar IV Nivel
MONTOYA OLMOS " Nivef 32 Grado 27 13 Grado 12

Ciave: GDIR-3.0-12-10
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Continuacion da la Resolucion: "Por i cual S8 hace un encargo a una servidora publica de Carrera
Adiministrativa de la Unidad Administrativa Especial de Asrondutica Civil -AEROCIVIL-"

En mérite de lo expuesto,
RESUELVE: -

ARTICULD 1: ENCARGAR por el témino de seis (6) meses en una vacante '
temporal a la servidora piblica LUZ MARINA MONTOYA, OLMOS,
identificada con cédula de ciudadania No. 39.681.293, en o} empleo
Profesional Aerondutico Il Nivel 32 Grado 27 ubicados en el Grupo
de Representacion Judicial de la Oficina Asesora Juridica, quien
ostenta derechos de carrera .en el emplec de Auxiliar IV Nivel 13
Grado 11, mientras sy titular, la sefiora Luz Elena Zapata Valencia
$e encuentre encargada del empleo Profesional Aerondutico V Nivel
34 Grado 32. ) Lo ‘ -

, .

ARTICULO 2: Comunicar el comtenido del presente acto administrative a Ia
servidora publica LUZ MARINA MONTOYA OLMOS, identificada
con cédula de ciudadania No. 38.681.293, .

ARTICULD 3: La presente resolucicn rige a partir dé la fecha de sy expedicién.

COMUNIQUESE Y cOMPLASE. 4 5 (CT 2018
Dada en Bogota, D.C., a los:

JUAN CARLOS SALAzEﬂa GOMEZ
Director General

Elaberd:  Diana Marcela S Esy I isla - Grupo Carrern Admlnislmlh/a@(_s R
Rovisd:  Ana Elizabeth Hemdndas Bolia / Dirnctom de Tolono Humﬁ

Luz Mirella Giralda Onuga f Coordinadera Grupo Camrara Adminlstralg
Vo,Bo:  JulioCesar Freyre Sinchez / Secrataris Gone ’6

e TR Fivern/Sspectallsg Aerondtica Il Grago 35/ 113 General

-
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